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PROTOKOLL CHALMERSSKA INGENJÖRSFÖRENINGEN, 

HÖSTMÖTE 2024-10-19 

19 oktober 2024  

Närvarande:  enligt närvarolista, bilaga 1 

Ordförande: Anders Wennberg 

Vid protokollet: Helena Bergström Pilo 

Lokal: Palmstedssalen, Chalmers Tekniska Högskola samt online  

 

Dagordning 

 

§1. Mötets öppnande 

Anders Wennberg, moderföreningens ordförande, hälsade alla varmt välkomna till 

höstmötet, och öppnade därmed mötet, som konstaterades varit stadgeenligt utlyst, vilket 

stämman godkände. 

 

§2. Val av ordförande, mötessekreterare och 

justeringspersoner 

Till mötesordförande valdes Anders Wennberg, mötessekreterare Helena Bergström Pilo och 

justeringspersoner Joakim Vijil Davidson och Marie-Louise Lagerstedt-Eidrup att 

tillsammans med ordföranden justera protokollet. 

 

§3. Fastställande av dagordning  

Föreslagen dagordning, bilaga 2, godkändes enligt utskick. Övriga frågor som önskades tas 

upp gällde medlemskap samt övriga motioner, varvid den senare hänvisades till punkten om 

tidigare motioner, som redan låg på dagordningen. 

 

§ 4 Föregående mötesprotokoll 

Protokollet från vårmötet 2024, bilaga 3, godkändes och lades till handlingarna.  

 

§5       Styrelsen informerar 

Anders informerade om vad som skulle hanteras under mötet. Därefter följde information, 

som sammanfattas nedan tillsammans med de inlägg och frågor som kom upp i samband 

med denna dagordningspunkt.  
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a) Kanslifunktionen nämndes och var den skall finnas i kårhuset. Det nämndes också att 

det skall komma upp en skylt så det blir tydligt för alla. Arbetet kommer att fördelas 

på ett antal personer som kommer att jobba med de olika frågorna och områdena allt 

utifrån behov och kompetens. Det nämndes medlemsregister samt att mailen nu är 

uppdaterad till info@cing.se samt ny postadress men samma telefonnummer. 

Kontaktperson för medlemmar och funktionärer är Christina Lidbeck. Information 

finns även ute i Avancons. Anders meddelade även att Inger gått i pension. 

 

b) Strategidag har hållits 7/9 med följande innehåll: mentimeterundersökning samt 

arbete kring medlemsutveckling, hemsida och Avancons  

a. Mentiundersökning gjordes gällande det största värdet av CING, där det 

handlar om nätverk och gemenskap.  

b. Vad man ville utveckla handlade t ex om en bättre hemsida, stort kalas 2029, 

div olika event och programpunkter som föredrag och mentorskap.  

På mötet kommenterades att Katalogen är det stora värdet med föreningen, 

och därefter reflekterades det över vad som stöttar vad.  På frågan vilka som 

var med så nämndes att det var ordförande för LA och av dem utvalda 

representanter. 

 

c)  Medlemsutveckling: under 15 år har det varit en tydligt fallande trend, samtidigt som 

det finns ett växande antal Chalmersstudenter.  Anders nämnde att det görs en hel del 

aktiviteter, men det finns en utmaning i att attrahera nya medlemmar och rekrytera 

de yngre. Frågan kom om det kan vara en del i samhällsutvecklingen generellt, där 

färre engagerar sig i ideellt arbete. Anders svarade att det finns de som lyckas och de 

har något som drar till sig medlemmar. Det nämndes då på mötet hur det ser ut i 

politiska partierna, där de har få medlemmar men att det också är att vi inte 

attraherar de unga. En fråga kom hur man skall tolka trenden i grafen och vad som 

krävs för att få en ökande trend.   Utkomsten blev att det borde sättas en målsiffra och 

den sattes till 1500 nya betalande medlemmar per år fram till 2029. Det fanns olika 

synpunkter på vad som är rimlig siffra, men detta är vad anses kunna vara en i alla 

fall. 3000 nya studenter kommer in varje år och 2000 tar examen.   Kommentar kom 

att även ta med de internationella studenterna. En möjlighet som nämndes var också 

en potentiell möjlighet att vara med på Mottagning. Anders nämnde också idén att 

vara med på Charm. Från mötet kom också förslag, idéer om att använda erfarenheter 

från de tidigare försöken, att ta med utvärdering av de events om gjorts samt att 

mottagning mm har förändrats stort över tid, vilket innebär att det vore inte samma 

sak att vara med vid t ex Mottagning som det var förr. Sammanfattningsvis handlar 

det om att vara synlig där studenterna är med, som till exempel GD föreläsning, VM 

Golf samt LA USA:s jubileum i Göteborg. Det gäller också då att skapa synlighet via 

annonsering och gatupratare mm.    

Vi måste förstå vad medlemmarna som inte är aktiva vill.    

 

d) Hemsidan; Alexander, IT ansvarig i styrelsen, berättade om en revidering och 

uppdatering av hemsidan, som skall arbetas med framåt. Från strategidagen hade alla 

möjlighet att komma in med synpunkter för vad vi behöver för att lyckas med 

hemsida.   

Kortfattat nämndes att det nu finns en arbetsgrupp om hur vi kan förbättra hemsidan 

och även som ett verktyg för att kommunicera med medlemmar, icke-medlemmar och 

för de aktiva i föreningen. Alexander visade vilka frågor som diskuterades, vad gäller 

effekter man vill ha och vilka problem som skall lösas, basfunktioner och önskemål. 
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Arbete pågår och Alexander nämnde att om man vill engagera sig kan man anmäla sig 

till honom.  

 

e) Avancons: Sebastian, kommunikation och marknadsföringsansvarig i styrelsen 

berättade om tankar framåt för Avancons 2.0 och hur publikationen skall positionera 

sig i förhållande till en uppstart av Chalmers magasin, som Chalmers vill återstarta. 

På strategidagen var slutsatsen att föreningen vill ha ett eget material, som en egen 

kommunikationskanal.  Det diskuterades då också hur vi ser på digital och fysisk 

produkt samt hur det kan paketeras ihop med hemsidan. Samarbetet med Chalmers 

har dragit ut på tiden och detta har inneburit att avtal med Knalten fortsätter även två 

nummer framåt under våren 2025. En synpunkt kom upp på mötet att Avancons är 

viktig för föreningen. Synpunkten följdes av kommentaren att samverkan är bra om 

man kan stärka varandra i samarbetet.  Det nämndes vikten av att veta att Chalmers 

Magasin går ut till alla tidigare och nuvarande på Chalmers och inte bara till 

föreningens medlemmar. Frågan kom om vi kan annonsera om CING i Chalmers 

Magasin. Svaret på detta är det bör vara möjligt, men definitivt beslut inte är taget om 

när Chalmers Magasin skall lanseras. Anders frågade mötet om fysiskt eller digitalt 

och svaret kom att fysisk publikation är viktig.  De flesta tyckte att det skall finnas en 

fysisk tidning eller en kombination med digitalt.  Kommentarer kom om hur man 

behöver komma ut 4 gånger per år och att det finns olika lösningar på detta. Det kom 

också kommentar om att Avancons behöver finnas tillgänglig i kårhuset.  

Sammanfattningsvis konkluderades vikten av att behålla identiteten för föreningen.  

 

f) Anders nämnde vad som hänt gällande övrigt som tagits upp i verksamhetsplanen 

2024.  

 

• Korskopplingsmöten moderföreningen-lokalavdelningar har genomförts två 

gånger per termin. 

 

• Namnfrågan:  Anders nämnde att PRV beviljat ansökan om varumärkesskydd av 
Chalmersska Alumniförening, och att invändnings-perioden slutar 24-10-31, där 

Chalmers är ej odelat positiva då de ser risk för förväxling med högskolans 

alumniverksamhet. Under punkten kommenterades om varför använda 

Chalmersska Alumniföreningen samt vikten av att kunna skilja på nätverket och 

föreningen. Det lyftes också synpunkten om huruvida det är föråldrat eller inte att 

använda Chalmersska (genitiv av Chalmers). Anders nämnde att detta är viktigt, 

så man får hantera frågan utifrån att det drivs ett stort arbete kring Chalmers som 

varumärke.  Det refererades då också till när CING får användas och inte, då det 

måste användas endast när man förstår vad CING står för.  

 

• Samverkan Chalmers: Anders nämnde att samverkan med Chalmers är god med 

en pågående kontinuerlig dialog, t ex inom 4C. Förändringar som varit positiva är 

inom både CING med nytt kansli och Chalmers alumniverksamhet. Anders 

nämnde också att samarbetsavtalet blivit uppsagt för omarbetning och förnyelse. 

Resten av året kommer att användas till att sätta upp ett nytt avtal som speglar 

hur vi jobbar idag och hur vi vill att samarbetet ser ut framåt. Det gavs också en 

möjlighet till föreningens styrelse att räcka ut en fråga till medlemmar i 

föreningen för att stötta upp i arbetet.  
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• Anders nämnde att en individuell Chalmers e-mail-adress behandlats i 4C. Där 

har konstaterats att det råder enighet att behov ej finns och därmed avslutas 

frågan. 

 

• Event (GD-föreläsning och vårmöte) har blivit genomförda enligt plan. 
 

 

§6         Verksamhetsplan och budget för 2025 

Ordförande Anders presenterade verksamhetsplanen för 2024, se bilaga 4. I korthet kan 

detta beskrivas enligt följande.  
• Fokusområden 

• Medlemstillväxt och medlemsnytta 

• 1500 nya betalande per år, utvecklat erbjudande 

• Kommunikation och marknadsföring 

• Hemsida, Avancons, katalog 

• Lokalavdelningar 

• Samverkan, överhörning 

• Samverkan skolan och kåren 

• Synlighet på campus samt vidareutveckling av kansli 

• Samarbetsavtal Chalmers 

• Årliga event 

Kommentar kom till moderföreningen och relationen till lokalavdelningar, där synpunkten 

framfördes att de senare skall vara autonoma och enda kravet är att man är medlem i 

moderföreningen. Stadgarna i LA speglar inte detta. Ett annat perspektiv som nämndes från 

mötet var att vissa LA behöver mer stöd och exemplet som togs upp var LA i Indien och där 

behöver man se hur man gör detta på ett bra sätt. Anders svarade att det kan finnas utrymme 

till förbättring men inget beslut fattades i frågan.  

En kommentar lyftes om medlemsutvecklingen, att hellre skriva 1500 nya medlemmar per år 

i snitt över 5 år, då detta är en ambition över tid. Styrelsen noterade detta.  

 

Fastställande av årsavgift för 2025:  

Under denna punkt nämndes att föreningen har drygt 7000 fullt betalande medlemmar och 

ett antal gratis medlemmar. Baserat på detta föreslogs följande: 

• Styrelsen föreslår oförändrad avgift 375:-/år för fullbetalande medlemmar. 

• Styrelsen föreslår oförändrad avgift 188:-/år för medlemmar födda före 1946. 

 

Fastställande av budget 2025:  

Roger, kassaförvaltare, presenterade förslaget på budget för 2025 vilken bygger på 

verksamhetsplanen, där satsning på medlemsutveckling fortsätter, men även med fokus att 
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jobba mer med digitalisering och tvåspråkighet. Satsning planeras även på att utveckla den 

nya kanslifunktionen vidare. 

Satsningar sammanfattades i: 

• Utökat direkt stöd till lokalavdelningarna för medlemsaktiviteter 

• Satsning på digitalisering som förnyar hemsidan, samt för ihop kanaler enligt 

kanalstrategin 

• Medlemsrekrytering 

• Matrikel över medlemmar 2025 

 

 

Kommentaren kom från mötet om att det tidigare nämnts att det behöver göras en 

utvärdering av äskandeförfarandet och Roger nämnde att det är planen till vårmötet.  

 

Roger redovisade att intäkterna är baserade på ökat antal medlemmar, vilket också 

innebär ökade kostnader för distribution av tidning, katalog, mm. Roger nämnde 

också att arbetsgivarsituationen förändrats i det nya samarbetet med nytt kansli.  

Förslaget innebär också att öka äskandedelen till 200 000.  

Frågan kom från mötet om hur man fördelar pengar för att öka medlemmar och om 

man skall lägga det i proportion till antal medlemmar i respektive LA i stället för som 

idag där det äskas. Frågan kom också om det finns möjlighet till sponsring och om 

Chalmers har intresse i stöd för föreningen och att man i och med detta skulle kunna 

överväga en sponsrings-kommitté. Svaret från Anders kom att i nuläget är inte fokus 

på sponsring utan på det som tidigare rapporterats i verksamhetsplanen.  

Vad gäller äskande kom förslaget att överväga att gå ifrån systemet med äskande helt, 

vilket inte har blivit utvärderat.  Synpunkter kom att moderföreningen behöver hjälpa 

till i LA mer, för att väcka intresse lokalt.   

 

Ett motförslag kom att pengar borde fördelas mot noll resultat, där överskottet ges till 

LA.  Förslaget gick till omröstning med acklamation där tydlig majoritet höjdes för att 

hålla fast vid styrelsens förslag till budget.   

 

Vad gäller äskande kom det upp ett motförslag till styrelsen förslag, där motförslaget 

innebar att man helt tar bort äskande och potten fördelas enligt antal medlemmar i 

respektive LA. Röstningen genomfördes först med acklamation men då resultatet inte 

var helt tydligt gjordes röstningen upp med handuppräckning.  

Anders bad först om handuppräckning på förslaget att fördelning av äskandepott helt 

sker enligt antal medlemmar i lokalavdelningen. Detta förslag fick 6 röster i lokalen 

samt 3 på länk. 

På frågan om att göra enligt nuvarande process, dvs med äskningar till specifika 

arrangemang sträcktes fler än 20 händer upp i luften. Beslutet blev därmed att 

fortsätta enligt styrelsens förslag.   

 

Sammanfattningsvis konkluderades att:  

• Styrelsen föreslog att den presenterade budgeten för verksamhetsåret 2025 med ett 

beräknat resultat på 184 500 kr fastställs, som efter omröstning beslutades av 

stämman.  

• Styrelsen föreslog att gå vidare med förslaget gällande årsavgiften. Detta beslutades 

av stämman.  
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§7          Val av styrelseledamöter 2025/2026 

 Karin Glader, valkommitténs ordförande föredrog resultatet av kommitténs arbete 

gällande nya medlemmar till styrelsen 2025/2026. Alla i nuvarande styrelsen har blivit 

intervjuade liksom hedersmedlemmar, representanter från kåren, tidigare 

styrelseledamöter, m.fl., baserat på en kravspecifikation, samt förslag på nominerade via 

utvalda sociala medier. Intervjuer har gjorts med ett stort antal kandidater och enligt en 

mycket strikt process. Det är också möjligt att nominera på mötet.   

Ursprungligen var det endast Ingela B N som anmält att avgå, men senare meddelade 

även Roger att han önskar avgå som kassaförvaltare.  

Summeringen av arbetet presenterades därefter på mötet:  

Till val av ordförande med förnyat mandat för 2025, föreslogs 

• Anders Wennberg, CI I93   

Till val för 2025-26 föreslogs:  

• Birgitta Tideström Dahllöf, CI F84 - omval 

• Catrin Lindberg, CI K22 – omval 

• Sebastian Ringqvist, CI I23  - omval 

• Johan Kolvik, CI F21 – nyval 

• Nominering på mötet 

Redan invalda medlemmar 

• Helena Bergström Pilo, CI F88  (2024/2025) 

• Alexander Kärkkäinen, CI M15 (2024/2025) 

• Erik Björnhage, Ark A04 (2024/2025) 

• Anders Wennberg, CI I93 (2024/2025 

 

Till den lediga positionen upp för nominering på mötet föreslogs Lars Stålheim att ingå i 

styrelsen. Inga andra förslag kom upp. Med acklamation valdes Lars in till styrelsen för 

2025/26. Detta innebär att Lars avgår ur valkommittén, med omedelbar verkan.   

Stämman beslöt att välja Anders till ordförande för 2025.  

Stämman beslöt att välja styrelsemedlemmar enligt ovanstående förslag från valkommittén. 

 

§8       Stadgeändring  

På vårmötet togs förslag på stadgeändringar upp och Roger kommenterade de synpunkter 

som kommit in, som också inarbetats i förslaget, vilket blivit det som nu låg för beslut (bilaga 

6). En fråga kom om det heter att ta examen från Chalmers, som Chalmers själva använder. 

Anders responderade att man tar examen vid Chalmers Tekniska Högskola. Några 

synpunkter kom av mer redaktionell karaktär, vilket styrelsen bad att få hantera utanför 
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mötet. Från mötet kom ett tack för det stora arbetet och att den första paragrafen fortfarande 

kvarstår.  

Styrelsen föreslog att stämman antar den reviderade stadgan, vilket stämman godkände. 

 

§9      Motioner 

Inga nya motioner hade inkommit till mötet.   

 

§10 Genomgång status tidigare motioner   

Från höstmötet 2023 

Motion 2: Vårmöte och Höstmöte skall vara fysiska 

Styrelsens svar:  

• Styrelsen ansåg att en inkluderande kamratförening skall ge alla medlemmar samma 

möjlighet att deltaga för att få information samt påverka föreningens utveckling.  

• Styrelsen ville göra en utvärdering av genomförda möten de senaste 3 åren (2023 

inkluderat) och återkomma med en rekommendation till vårmötet 2024, hur fortsätta 

med höstmötet. Stämman biföll styrelsens förslag.   

Punkten hanterades under vårmötet 2024 och resultatet blev att även höstmötet nu är en 

hybrid. Motionen föreslås betraktad som hanterad, vilket stämman godkände.  

Utöver detta kom en fråga om tre motioner från tidigare möten, och som ställts till 

Anders på mail. Svaret på dessa redovisades på ett tidigare möte och hantering av dessa 

godkändes då. Det frågades dock efter specifikt resultat på en specifik motion gällande 

enkäter. Svaret från styrelsen var att det har gjorts delvis under ledning av tidigare 

styrelse och Anders svarade att vi tar med oss det kvarvarande i det fortsatta arbetet. 

Detta godkändes av stämman.   

Anders tog därefter upp en tidigare motion från vårmötet 2021, gällande att utbringa ett 

trefaldigt leve och hurra för Chalmersmedaljen, varvid alla deltog i hyllningen.   

 

§11       Övriga frågor  

a) Anders riktade ett stort tack till Roger och Ingela för deras insatser i styrelsen under 

året.   

b) Ett förslag kom från en deltagare gällande om man som skulle kunna bli 

juniormedlem till en kostnad av t ex 100 kr och att dessutom sätta dekaler på skolan 

så att CING syns. Anders svarade att det var ett bra förslag som styrelsen vill ta med 

sig i det fortsatta arbetet.  

 

§12       Mötes avslutande 

Anders tackade de närvarande för en väl genomförd stämma via zoom och digital röstning 

och verbal acklamation. Han riktade också ett särskilt tack till de som hanterat alla 

praktikaliteter samt för allt ideellt arbete som sker till nytta för föreningen.  
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Göteborg 2024-10-19  

 

Vid protokollet: Ordförande:  

 

 

  

   

Helena Bergström Pilo 

 

 

Justeras: 

 

 

Joakim Davidsson 

Anders Wennberg 

 

 

 

 

 

Marie-Louise Lagerstedt Eidrup 
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Signerande parter

Anders Wennberg

Undertecknare

anders.wennberg@chalmers.se

070-914 49 25

Undertecknad med BankID av ANDERS

WENNBERG - 196410071218

Signerade 2024-12-05 11:59:36 CET

IP 129.16.30.153

Mobile Safari, iOS, iPhone

Joakim Davidsson

Undertecknare

joakim.vijil@gvl.global

Undertecknad med BankID av Joakim Axel

David Vijil Davidson - 195610125535

Signerade 2024-12-07 10:53:21 CET

IP 188.126.80.54

Edge, iOS, iPhone

Marie-Louise Lagerstedt-Eidrup

Undertecknare

marie-

louise.lagerstedt.eidrup@chalmersindustriteknik.se

Undertecknad med BankID av MARIE-LOUISE

LAGERSTEDT EIDRUP - 196201306641

Signerade 2024-12-05 11:05:18 CET

IP 80.252.218.114

Edge, Windows

Helena Bergström Pilo

Undertecknare

helena.bergstrom.pilo@volvocars.com

Undertecknad med BankID av Charlotta Helena

T Bergström Pilo - 196306035103

Signerade 2024-12-08 18:28:04 CET

IP 81.231.54.149

Edge, Windows
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Äktheten av dokumentet går att bevisa matematiskt av en oberoende part och av Cling. För er bekvämlighet
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Händelser

Verifikat
CLING

2024-12-05
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Dokument skickades till Joakim Davidsson, joakim.vijil@gvl.global.
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2024-12-05
9:44:53 CET

Dokument skickades till Helena Bergström Pilo,

helena.bergstrom.pilo@volvocars.com.

2024-12-05
9:44:53 CET

Dokument skickades till Marie-Louise Lagerstedt-Eidrup, marie-

louise.lagerstedt.eidrup@chalmersindustriteknik.se.

2024-12-05
9:44:53 CET

Dokument skickades till Anders Wennberg, anders.wennberg@chalmers.se and

+46 70 914 49 25.

2024-12-05
11:03:17 CET

Marie-Louise Lagerstedt-Eidrup har visat dokumentet 2 gånger.

2024-12-05
11:05:18 CET

Dokumentet undertecknades av Marie-Louise Lagerstedt-Eidrup.

2024-12-05
15:14:54 CET

Anders Wennberg har visat dokumentet 3 gånger.

2024-12-05
11:59:36 CET

Dokumentet undertecknades av Anders Wennberg.

2024-12-07
9:45:31 CET

Dokument skickades till Joakim Davidsson, joakim.vijil@gvl.global.

2024-12-07
9:45:31 CET

Dokument skickades till Helena Bergström Pilo,

helena.bergstrom.pilo@volvocars.com.

2024-12-07
10:52:27 CET

Joakim Davidsson har visat dokumentet 1 gång.

2024-12-07
10:53:01 CET

Dokumentet undertecknades av Joakim Davidsson.

2024-12-07
10:53:21 CET

Dokumentet undertecknades av Joakim Davidsson.

2024-12-08
18:26:23 CET

Helena Bergström Pilo har visat dokumentet 1 gång.

2024-12-08
18:28:04 CET

Dokumentet undertecknades av Helena Bergström Pilo.
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