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PROTOKOLL CHALMERSSKA 

INGENJÖRSFÖRENINGEN, VÅRMÖTE 2026-

04-25 

25 april, 2026 

Närvarande:  Enligt närvarolista, bilaga 1 

Ordförande: Annika Forsgren 

Vid protokollet: David Espedalen 

Lokal: Hybridmöte med fysiskt deltagande i ”Ägget” (VASA A), Vera Sandbergs Alle 8, samt 

digitalt via teams 

 

Dagordning 

 

§1 Mötet öppnas 

Intro med teams, och deltagarlista skickades runt för påskrift. Anders Wennberg, 

moderföreningens ordförande, hälsade alla varmt välkomna till vårmötet, och öppnade 

därmed mötet samt konstaterade att mötet varit stadgeenligt utlyst. Anders upplyste även 

alla som deltog via Teams att gå in och säkra att deltagarna angav för- och efternamn samt 

examensår, för att kunna få en fullständig röstlängd, bilaga 1. 

 

§2  Val av ordförande, mötessekreterare och 

justeringspersoner 

Till mötesordförande valdes Annika Forsgren, mötessekreterare David Espedalen och 

justeringspersoner Per-Anders Träff och Ingela Niklasson Björn att tillsammans med 

ordföranden justera protokollet. 

 

§3 Fastställande av dagordning  

Föreslagen dagordning, bilaga 2, godkändes.  

 

§ 4 Föregående mötesprotokoll 

Protokollet från höstmötet 2025, bilaga 3, godkändes och lades till handlingarna. 
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§5          Genomgång av verksamhetsberättelse och        

årsredovisning för 2025 

Anders föredrog verksamhetsberättelsen i en förkortad version då hela versionen har funnits 

tillgänglig på hemsidan innan mötet.  

Sammanfattningsvis berördes följande ämnen: 

• Föreningen bestod under året av femton lokalavdelningar; sju i Sverige, två i Europa 

och ytterligare sex i övriga världen, där Indien startats under året. LA Östergötland 

har lagts vilande.  

• Föreningen hade vid årets slut 11 008 medlemmar, varav betalande medlemmar 

inklusive ständiga medlemmar var 6 826. Det kan jämföras med år 2024 då antalet 

medlemmar var 11 694, varav 7 756 var betalande.  

• Med utgångspunkt i att föreningsfrihet råder i Sverige har styrelsen beslutat att 

nyexaminerade fr o m 2026 inte längre ansluts automatiskt som kostnadsfria 

medlemmar första perioden efter examen, utan erbjuds ett kostnadsfritt medlemskap 

där individen aktivt behöver tacka ja till medlemskap.  

• En bred medlemsenkät genomfördes under april/maj. Ca 7400 personer mottog 

utskick, 141 st svarade.  

• Styrelsen har beslutat att fortsätta utgivning och distribution av medlemstidningen 

Avançons fysiskt men att ersätta den nuvarande katalogen med en digital variant. 

Arbetet med att övergå till digital medlemskatalog har utmynnat i ett bredare arbete 

med att skapa en digital medlemsplattform.  

• Medlemstidningen Avançons utkom med fyra nummer, och distribuerades i tryckt 

format samt digitalt som PDF-fil.  Ny chefredaktör har utsetts och tillträtt fr o m nr 3.  

• Föreningens vårmöte med efterföljande vårfest hölls den 26 april som hybridmöte 

med möjlighet till fysiskt deltagande på Chalmersområdet.  

• Föreningens höstmöte hölls den 1 november, som hybridmöte med möjlighet till 

fysiskt deltagande på Chalmersområdet.  

• I september genomfördes det årliga strategimötet med lokalavdelningarna. Fokus på 

detta möte var medlemsfrågorna och hur vi skapar en attraktiv, välmående förening.  

• VM i golf spelades i augusti med god uppslutning och som vanligt mycket väl 

arrangerat.  

• I samarbete med Lokalavdelning Väst genomfördes i september en afterwork med 

band på Wijkanders som upptakt till Chalmers nyinrättade alumndag.  

• Till Gustaf Dalén medaljör 2025 utsågs Marcus Wandt (E07). Årets GD-föreläsning 

genomfördes den 6 mars, med Peter Andrekson (E84) och Göran Dalén (M78). 

• William Chalmers-föreläsning anordnades den 13 november i samverkan med 

Chalmers och Chalmers Studentkår. Årets talare var Tünde Fülöp (F95).  

• Representant för föreningen har medverkat på samtliga tre examensceremonier 

under året. Föreningen har också ökat synligheten bland studenter som värd för 

karaoke/CINGalong på samtliga fyra pubrundor.  

• Jubileumsstipendier tilldelades Globalföreningen Chalmers Skeppsbyggare (GfCS) 

samt Hanna Ebbing och Gabriel Alenäs, båda studenter vid I-linjen.  

• Samverkan med både studentkåren och högskolan har varit god. Under året har det 

nya avtalet med Chalmers trätt i kraft.  
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• Föreningen köper kanslitjänster från Studentkåren, som del av detta har CING på 

dagtid en bemannad reception i kårhuset. 

 

Årsredovisningen föredrogs av kassaförvaltare Lars Stålheim som gick igenom och föredrog 

en sammanfattad version av årsredovisningen för 2025.  

Sammanfattningsvis sades följande: 

• Årets resultat: 206 tSEK  

• Medlemsintäkter minskat med 10%  

• Bibehållen hög satsning på lokalavdelningar och PR  

• Avançons ger idag annonsintäkter motsvarande ca 25% av kostnaderna  

• Fakturering av medlemsavgift för 2026 skedde i januari  

• Vi får ett lokalbidrag av Chalmers vilket ingår i årets omslutning 

 

Lars berättade också att vi i år har satsat mer på lokalavdelningarna, kommunikation och 

marknadsföring och att Avancons annonser även går in i föreningen som täcker ca 25% av 

kostnaderna för tidningen.   

Vidare berättade Lars om att det stöd Chalmers betalar för våra lokalkostnader när vi hyr 

lokaler från Studentkåren, numera hanteras per event för transparens om vilka 

lokalkostnader som ersätts. 

 

§6         Revisionsberättelse 2025 

Lars inledde med att berätta av vi har två revisorer, en auktoriserad revisor och en 

lekmannarevisor, där vi kan konstatera att den auktoriserade revisorn granskar den 

ekonomiska delen av styrelsens förvaltning av CING för år 2025. 

Från revisionen av BDO yrkas det att fastställa resultat- och balansräkningen för 

verksamhetsåret 2025 samt att styrelsen beviljas ansvarsfrihet. 

Lars lämnar över ordet till Lekmannarevisor Thomas L Olsson. Thomas föredrar berättelsen 

i korthet och yrkar på att styrelsen ska bli ansvarsbefriande.   

Auktoriserad revisor Rickard Carli, vid BDO, deltog inte på mötet. 

 

§7         Godkännande av verksamhetsberättelse och 

årsredovisning för 2025 

Stämman beslöt att fastställa resultat- och balansräkning samt godkänna årsredovisning och 

verksamhetsberättelse för 2025.  

 

 IN
B,

 E
AB

F,
 P

T,
 D

E 
—

 P
ow

er
ed

 b
y 

Te
llu

sT
al

k:
 ID

 ts
gs

80
m



§8         Fråga om ansvarsbefrielse för 2025 års styrelse 

Stämman beslöt att bevilja ansvarsfrihetför 2025 års styrelse.   

 

§9        Val 

Karin Glader, ordförande i valkommittén redogör för vilka som utgjort valkommittén under 

det gånga året samt förklarar hur valkommittén arbetar och hur de kommer fram till 

kandidater inför val. Karin berättade att det är viktigt att även inkludera föreningen i dessa 

beslut. 

 

Val av auktoriserad revisor 

Karin och valkommittén förslår inga förändringar för auktoriserad revisor och föreslår 

fortsatt Rickard Carli, Auktoriserad revisor – BDO 

 

Val av lekmannarevisor och suppleant 

Till lekmannarevisor föreslås Thomas L Olsson (M 81) för omval.  

Till suppleant förslås Joar Walton (KfKb 25) för nyval. 

Inga ytterligare kandidater kom upp vid mötet. Stämman beslöt att välja dessa enligt 

ovanstående förslag från valkommittén. 

 

Val av valkommitté 2026/2027 

Valkommittén har kommit med förslag på en ny valkommitté, vilket presenteras nedan. 

 

Redan invalda: 

• Karin Glader, CI K11 - invald 2022  

• Carl Wäppling, CIE19 - invald 2024 

• Ingela Niklasson Björn, CI K83, Tekn.Dr. 2005  

• Johannes Eng, CI K02 

Nyval:  

• Isac Stark, CI BT24 

 

Stämman beslöt därefter att välja dessa enligt ovanstående förslag från valkommittén. 
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§10        Motioner 

Till vårmötet hade inga motioner inkommit till styrelsen. 

 

 

§11        Genomgång av resultat från tidigare motioner 

Anders föredrog status på tidigare motioner från 2025.  

Fyra av motionerna rör synlighet på campus och i kårhuset, samt 

kommunikation/marknadsföring mot studenter. Frågan är prioriterad i CING’s 

verksamhetsplan för 2026. Det som är gjort och planeras gås igenom på nästa punkt på 

dagordningen. 

120-års-jubileum 2027. Motionen bifölls på höstmötet 2025 och arbetet pågår med att 

tillsätta jubileumskommitté. 

 

§12       Information om verksamhetsåret 2026 

Anders inleder med att berätta om de punkter som styrelsen har i sin verksamhetsplan för 

2026, enligt nedanstående punkter. 

• Arbete med frågor enl VP 2026  

o Kommunikation och marknadsföring (Sebastian)  

o Medlemstillväxt och medlemsnytta (Erik, Birgitta)  

o Digital medlemsplattform / Kårappen  

• Avancons - fortsatt utgivning av 4 nummer per år.  

• GD-föreläsning 22 april med Marcus Wandt och Göran Dalén  

• GD-medaljör 2026 utsedd – Martin Lundstedt  

• Strategimöte med lokalavdelningarna 6 september  

• Event 25 september i samband med Chalmers alumndag 26 september  

• Höstmöte genomförs som hybridmöte i samarbete med LA Väst, datum anslås på 

hemsidan  

• William Chalmers-föreläsning i November 

 

Anders redogjorde också för att det överskott som kommit från Avancons annonsintäkter 

kommer användas för att finansiera arbetet med kårappen. 

Sebastian berättade att vi satsar mycket på kommunikation och marknadsföring i år. Vi 

arbetar aktivt med annonser i Avancons för att utveckla tidningen. Han berättade också att 

om man vill synas i Avancons så kan man kontakta Sebastian. Vi kommer också fortsätta 

med utveckling av innehållet i tidningen. Nyhetsbrevet är också något vi jobbat mycket med 

under året. Bland annat har månadens fråga kommit in som ett segment i nyhetsbrevet för 

att ta tempen på föreningen. Vidare har vi digital medlemsplattform som vi redan 

smyglanserat genom GD-föreläsningen som aktivitet i kårappen. Även synlighet i kårhuset 
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har jobbats med och vi ser till att ställa ut Avancons i kårhuset och även använt kårhusets 

panoramabildskärm för marknadsföring.  

Anders fortsatte med att visa medlemsutvecklingen enl följande diagram.  

 

Han berättade om att vi har beslutat om att inte automatiskt ansluta nyexaminerade längre, 

vilket resulterar i att när vi tidigare räknade med alla nyexade som medlemmar, synliggörs 

nu huruvida nyexaminerade vill vara med i CING eller inte. Det nya upplägget visar det 

faktiska läget där vi tydligt ser att det vi erbjuder just nu inte är tillräckligt för 

studenter/nyexaminerade då endast 11 personer aktivt har valt att bli medlemmar i CING. 

Anders lyfte också att det har varit delade uppfattningar om det här beslutet och trycker på 

att styrelsen gärna tar mer input i detta ämne. Anders menade på att det visar att vi under en 

lång tid har tappat medlemmar succesivt sedan 2007. Detta tydliggör alltså behovet av att 

utveckla erbjudande och kommunikation mot de yngre.  

En fråga avseende “möjliga medlemmar” kom upp och hur det mäts. Anders svarade med att 

detta är alla levande personer med en examen från Chalmers.   

Erik fortsatte med att berätta om medlemsutvecklingen och att det är det som är ett primärt 

fokus där vi senaste året har riktat om fokus till våra blivande medlemmar. Vi har tre 

huvudspår att följa. Erik berättade också hur vi senaste tiden har blivit mer synliga för 

studenter på Chalmers och hur vi tidigt kan visa oss på Chalmers. Bland annat har CING bett 

om att få vara med på Götaplatsen första dagen på mottagningen för att tidigt visa upp oss 

för studenter. Vi har och kommer fortsätta med att bjuda in studenter till våra event för att 

ge dem ett smakprov på CINGs verksamhet. Vi kommer även i framtiden vara med på Tivolit 

(infodag om föreningar) under mottagningen och visa oss. Han berättade också att vi arbetar 

med hur vi ska agera för att fånga upp de medlemmar som haft kostnadsfritt medlemskap 

men inte valt att fortsätta efter att den kostnadsfria perioden är över. Vidare berättade Erik 

om att återinföra ”den gula lappen” genom kårappen,och ge möjlighet att i samband med 

övergång från student till alumn ta ställning till medlemskap i CING i appen. Det kommer 

mer info om kårappen framöver.  

En fråga om bemanning i kårhuset kom och hur den fungerar. Erik svarar att CINGs kansli 

nu finns i kårhuset och att man kan ställa frågor i kårexpeditionen.  

En tanke från en medlem lyftes om att ha någon aktivitet på Cortegen och att vi borde synas 

mer där. Erik svarade med att vi inte ska försöka konkurrera med Cortegen på Valborg för 

att det redan händer väldigt mycket runt dessa tider. Snarare kanske man kan rikta det mot 

alumndagen på fredagen för att ytterligare knyta in sammarbetet med Chalmers mer.  

Anders kommenterade att Chalmers och kåren årligen bjuder in till att se cortegen från P-

däcket på Gibraltargatan, och att CING’s funktionärer i år fått inbjudan. 

2026-04-14 2009 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Förändring

2009-2026

Förändring

2025-2026

Civing, Master nyex 1 698 2 669 1 341 2 378 4 341 4 330 4 185 3 365 3 938 4 182 11 -1 687 -4 171

Ständig medlem 728 609 608 592 573 560 555 539 514 506 497 -231 -9

Halvbetalande 2 953 2 518 2 406 2 258 2 154 2 095 1 911 1 786 1 700 1 396 1 324 -1 629 -72

Helbetalande 7 369 6 111 6 040 5 650 5 505 5 559 5 376 5 370 5 542 4 924 4 783 -2 586 -141

Totalt ant. Medl. 12 748 12 333 10 821 11 304 12 999 12 970 12 453 11 486 11 694 11 008 6 615 -6 133 -4 393

Totalt antal betalande 11 050 9 238 9 054 8 500 8 232 8 214 7 842 7 695 7 756 6 826 6 604 -4 446 -222

Totalt möjl medlemmar 37 624 58 574 58 764 61 020 63 633 65 219 66 898 68 336 70 434 72 003 72 003 34 379

Andel medlemmar % 33,9% 21,1% 18,4% 18,5% 20,4% 19,9% 18,6% 16,8% 16,6% 15,3% 9,2%
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En ytterligare fråga kom gällande LA och att det ofta är pensionärer som kommer på dessa 

aktiviteter. Erik svarar med att de yngre ofta har andra åtaganden. En medlem föreslog att 

man kanske ska bearbeta denna målgrupp, medlemmar som snart blir pensionärer, för att 

stimulera engagemang och deltagande på aktiviteter. Frågan tas med på strategimötet i 

september. 

Ytterligare fråga om vi faktiskt har frågat studenter vad de vill ha ut av CING kom upp. Erik 

svarar att vi arbetar med att komma i direkt kontakt med studenterna i samarbete med 

kåren. 

Fråga om katalogen kom upp om inskrivnings- och examensår kan finnas i den digitala 

katalogen. Anders svarar att detta skall finnas i den digitala katalogen också.  

En fråga om examensmiddagen kom upp och om CING har någon marknadsföring där. Erik 

svarar att det finns en flyer om CING i goodie-bagen samt att någon ur CINGs styrelse alltid 

är representant på examensceremonin.  

 

§13       Tillkännagivande av Jubileumsstipendiat 

Ordförande i jubileumskommittén, Anders Edvinsson föredrar om stipendiet samt motiverar 

årets jubilemumsstipendiat.  

Stipendiet delas ut för insatser som bygger relationer mellan examinerade Chalmerister och 

teknologer. 

Motivering: 

David Mörck får stipendium för sitt extraordinära engagemang och insatser inom såväl 

sektionen Automation och Mekatronik (Z) samt i kontakten mellan studenter och alumner. 

Efter en period då sektionens alumnverksamhet var mindre utvecklad, har David genom 

ett strategiskt och hängivet ledarskap lyckats skapa och utveckla kontakter mellan 

studenter och alumner. 

Som sektionsordförande lade David även grunden för ett ökat engagemang inom 

sektionen, vilket resulterade i högre söktryck till förtroendeposter och etablerandet av nya 

utskott. Hans mest betydande bidrag kom då han tog ansvar för att initiera och genomföra 

sektionens första formella mentorskapsprogram. 

David har visat prov på stor handlingskraft genom att självständigt koordinera 

samarbeten med Chalmers och Studentkåren för att säkra relevanta nätverk och resurser. 

Han har inte bara planerat och genomfört framgångsrika mentorskapsträffar, utan även 

säkerställt verksamhetens långsiktiga fortlevnad genom att instifta den permanenta 

posten Alumnansvarig inom arbetsmarknadsgruppen Z ( ArgZ). 

Anders avslutade frågan med att dela ut diplom och stämman applåderade stipendiaten. 
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§14       Övriga frågor  

a) Anders lyfter att det har varit en intensiv diskussion gällande Chalmers nya grafiska 

profil och att detta väckt omfattande frågeställningar. Det finns många medlemmar 

som hört av sig och undrat om CING varit delaktiga i detta. CING har inte haft någon 

påverkan eller medverkat i beslut om detta. Anders har pratat med representanter 

från Chalmers och har frågat hur Chalmers hanterar synpunkterna som kommer in. 

Björn O. kom med en kort information om att Chalmers lagt ut information på sin 

hemsida med frågor och svar där både utformning och hantering av synpunkter 

berörs.  

Anders berättar att det för ett par år sedan diskuterats att byta namn på CING till 

Chalmersska Alumniföreningen, men att det har beslutats att behålla det nuvarande 

namnet då det finns en stark historisk förankring.  

Olof lyfter frågan om alumner haft insyn i och möjlighet att påverka i frågan om 

grafisk profil. Anders svarar Chalmers respons varit att alumner finns i Chalmers 

styrelser. Dock är de inte där som representanter för alumnicommunityn utan på 

personliga mandat. Bo Hedfors lyfter frågan om färgvalet i den nya grafiska profilen 

och vem som bestämmer färgvalen till de olika hemsidorna, där han ställt frågan till 

Chalmers men inte fått något svar ännu.  

 
b) Joakim berättar att LA väst har börjat bjuda in studenter till evenemangen och mötet 

är eniga i att det ses som positivt.  

 

c) Bo Hedfors lyfter frågan om en ny hemsida snart är på gång eftersom det har 

efterfrågats i en tid nu. Lucas svarar att det är enkelt att bygga en hemsida med AI 

men att vi innan bygger hemsidan på nytt behöver klargöra vad vi faktiskt vill ha på 

hemsidan och att vad som kommer hamna i kårappen påverkar hur hemsidan ska se 

ut. Kårappen behöver alltså färdigställas innan en ny hemsida kan utvecklas.  

 

d) Björn O. lyfter att de församlade medlemmarna uttryckte stor uppskattning för de 

förtroendevalda och deras arbete för föreningen under det gångna året. Det 

betonades att deras engagemang, omsorg och prioriteringar förtjänade all 

uppskattning, trots att vissa frågor tar tid. Särskilt uppskattades att något nytt hade 

ordnats jämfört med föregående år: flaggor med föreningens emblem hade satts upp 

fpå Chalmersplatsen ner till Aschebergsgatan samt på baksidan av Vasa sjukhus för 

att uppmärksamma mötet och skapa en välkomnande stämning. 

 

 

§15       Mötes avslutande 

Annika, mötesordförande tackade de närvarande för en väl genomförd stämma. Hon riktade 

också ett särskilt tack till de som hanterat alla praktikaliteter samt för allt ideellt arbete som 

sker till nytta för föreningen. Anders W, moderföreningens ordförande tackade stämman för 

bra synpunkter och bra input. 
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Göteborg 2026-04-25 

 

Vid protokollet: Ordförande:  

 

 

  

David Espedalen 

 

 

Justeras: 

 

 

Per-Anders Träff 

Annika Forsgren 

 

 

 

 

 

Ingela Niklasson Björn 
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PROTOKOLL CHALMERSSKA 


INGENJÖRSFÖRENINGEN, VÅRMÖTE 2026-


04-25 


25 april, 2026 


Närvarande:  Enligt närvarolista, bilaga 1 


Ordförande: Annika Forsgren 


Vid protokollet: David Espedalen 


Lokal: Hybridmöte med fysiskt deltagande i ”Ägget” (VASA A), Vera Sandbergs Alle 8, samt 


digitalt via teams 


 


Dagordning 


 


§1 Mötet öppnas 


Intro med teams, och deltagarlista skickades runt för påskrift. Anders Wennberg, 


moderföreningens ordförande, hälsade alla varmt välkomna till vårmötet, och öppnade 


därmed mötet samt konstaterade att mötet varit stadgeenligt utlyst. Anders upplyste även 


alla som deltog via Teams att gå in och säkra att deltagarna angav för- och efternamn samt 


examensår, för att kunna få en fullständig röstlängd, bilaga 1. 


 


§2  Val av ordförande, mötessekreterare och 


justeringspersoner 


Till mötesordförande valdes Annika Forsgren, mötessekreterare David Espedalen och 


justeringspersoner Per-Anders Träff och Ingela Niklasson Björn att tillsammans med 


ordföranden justera protokollet. 


 


§3 Fastställande av dagordning  


Föreslagen dagordning, bilaga 2, godkändes.  


 


§ 4 Föregående mötesprotokoll 


Protokollet från höstmötet 2025, bilaga 3, godkändes och lades till handlingarna. 


 


 







§5          Genomgång av verksamhetsberättelse och        


årsredovisning för 2025 


Anders föredrog verksamhetsberättelsen i en förkortad version då hela versionen har funnits 


tillgänglig på hemsidan innan mötet.  


Sammanfattningsvis berördes följande ämnen: 


• Föreningen bestod under året av femton lokalavdelningar; sju i Sverige, två i Europa 


och ytterligare sex i övriga världen, där Indien startats under året. LA Östergötland 


har lagts vilande.  


• Föreningen hade vid årets slut 11 008 medlemmar, varav betalande medlemmar 


inklusive ständiga medlemmar var 6 826. Det kan jämföras med år 2024 då antalet 


medlemmar var 11 694, varav 7 756 var betalande.  


• Med utgångspunkt i att föreningsfrihet råder i Sverige har styrelsen beslutat att 


nyexaminerade fr o m 2026 inte längre ansluts automatiskt som kostnadsfria 


medlemmar första perioden efter examen, utan erbjuds ett kostnadsfritt medlemskap 


där individen aktivt behöver tacka ja till medlemskap.  


• En bred medlemsenkät genomfördes under april/maj. Ca 7400 personer mottog 


utskick, 141 st svarade.  


• Styrelsen har beslutat att fortsätta utgivning och distribution av medlemstidningen 


Avançons fysiskt men att ersätta den nuvarande katalogen med en digital variant. 


Arbetet med att övergå till digital medlemskatalog har utmynnat i ett bredare arbete 


med att skapa en digital medlemsplattform.  


• Medlemstidningen Avançons utkom med fyra nummer, och distribuerades i tryckt 


format samt digitalt som PDF-fil.  Ny chefredaktör har utsetts och tillträtt fr o m nr 3.  


• Föreningens vårmöte med efterföljande vårfest hölls den 26 april som hybridmöte 


med möjlighet till fysiskt deltagande på Chalmersområdet.  


• Föreningens höstmöte hölls den 1 november, som hybridmöte med möjlighet till 


fysiskt deltagande på Chalmersområdet.  


• I september genomfördes det årliga strategimötet med lokalavdelningarna. Fokus på 


detta möte var medlemsfrågorna och hur vi skapar en attraktiv, välmående förening.  


• VM i golf spelades i augusti med god uppslutning och som vanligt mycket väl 


arrangerat.  


• I samarbete med Lokalavdelning Väst genomfördes i september en afterwork med 


band på Wijkanders som upptakt till Chalmers nyinrättade alumndag.  


• Till Gustaf Dalén medaljör 2025 utsågs Marcus Wandt (E07). Årets GD-föreläsning 


genomfördes den 6 mars, med Peter Andrekson (E84) och Göran Dalén (M78). 


• William Chalmers-föreläsning anordnades den 13 november i samverkan med 


Chalmers och Chalmers Studentkår. Årets talare var Tünde Fülöp (F95).  


• Representant för föreningen har medverkat på samtliga tre examensceremonier 


under året. Föreningen har också ökat synligheten bland studenter som värd för 


karaoke/CINGalong på samtliga fyra pubrundor.  


• Jubileumsstipendier tilldelades Globalföreningen Chalmers Skeppsbyggare (GfCS) 


samt Hanna Ebbing och Gabriel Alenäs, båda studenter vid I-linjen.  


• Samverkan med både studentkåren och högskolan har varit god. Under året har det 


nya avtalet med Chalmers trätt i kraft.  







• Föreningen köper kanslitjänster från Studentkåren, som del av detta har CING på 


dagtid en bemannad reception i kårhuset. 


 


Årsredovisningen föredrogs av kassaförvaltare Lars Stålheim som gick igenom och föredrog 


en sammanfattad version av årsredovisningen för 2025.  


Sammanfattningsvis sades följande: 


• Årets resultat: 206 tSEK  


• Medlemsintäkter minskat med 10%  


• Bibehållen hög satsning på lokalavdelningar och PR  


• Avançons ger idag annonsintäkter motsvarande ca 25% av kostnaderna  


• Fakturering av medlemsavgift för 2026 skedde i januari  


• Vi får ett lokalbidrag av Chalmers vilket ingår i årets omslutning 


 


Lars berättade också att vi i år har satsat mer på lokalavdelningarna, kommunikation och 


marknadsföring och att Avancons annonser även går in i föreningen som täcker ca 25% av 


kostnaderna för tidningen.   


Vidare berättade Lars om att det stöd Chalmers betalar för våra lokalkostnader när vi hyr 


lokaler från Studentkåren, numera hanteras per event för transparens om vilka 


lokalkostnader som ersätts. 


 


§6         Revisionsberättelse 2025 


Lars inledde med att berätta av vi har två revisorer, en auktoriserad revisor och en 


lekmannarevisor, där vi kan konstatera att den auktoriserade revisorn granskar den 


ekonomiska delen av styrelsens förvaltning av CING för år 2025. 


Från revisionen av BDO yrkas det att fastställa resultat- och balansräkningen för 


verksamhetsåret 2025 samt att styrelsen beviljas ansvarsfrihet. 


Lars lämnar över ordet till Lekmannarevisor Thomas L Olsson. Thomas föredrar berättelsen 


i korthet och yrkar på att styrelsen ska bli ansvarsbefriande.   


Auktoriserad revisor Rickard Carli, vid BDO, deltog inte på mötet. 


 


§7         Godkännande av verksamhetsberättelse och 


årsredovisning för 2025 


Stämman beslöt att fastställa resultat- och balansräkning samt godkänna årsredovisning och 


verksamhetsberättelse för 2025.  


 







§8         Fråga om ansvarsbefrielse för 2025 års styrelse 


Stämman beslöt att bevilja ansvarsfrihetför 2025 års styrelse.   


 


§9        Val 


Karin Glader, ordförande i valkommittén redogör för vilka som utgjort valkommittén under 


det gånga året samt förklarar hur valkommittén arbetar och hur de kommer fram till 


kandidater inför val. Karin berättade att det är viktigt att även inkludera föreningen i dessa 


beslut. 


 


Val av auktoriserad revisor 


Karin och valkommittén förslår inga förändringar för auktoriserad revisor och föreslår 


fortsatt Rickard Carli, Auktoriserad revisor – BDO 


 


Val av lekmannarevisor och suppleant 


Till lekmannarevisor föreslås Thomas L Olsson (M 81) för omval.  


Till suppleant förslås Joar Walton (KfKb 25) för nyval. 


Inga ytterligare kandidater kom upp vid mötet. Stämman beslöt att välja dessa enligt 


ovanstående förslag från valkommittén. 


 


Val av valkommitté 2026/2027 


Valkommittén har kommit med förslag på en ny valkommitté, vilket presenteras nedan. 


 


Redan invalda: 


• Karin Glader, CI K11 - invald 2022  


• Carl Wäppling, CIE19 - invald 2024 


• Ingela Niklasson Björn, CI K83, Tekn.Dr. 2005  


• Johannes Eng, CI K02 


Nyval:  


• Isac Stark, CI BT24 


 


Stämman beslöt därefter att välja dessa enligt ovanstående förslag från valkommittén. 


 







§10        Motioner 


Till vårmötet hade inga motioner inkommit till styrelsen. 


 


 


§11        Genomgång av resultat från tidigare motioner 


Anders föredrog status på tidigare motioner från 2025.  


Fyra av motionerna rör synlighet på campus och i kårhuset, samt 


kommunikation/marknadsföring mot studenter. Frågan är prioriterad i CING’s 


verksamhetsplan för 2026. Det som är gjort och planeras gås igenom på nästa punkt på 


dagordningen. 


120-års-jubileum 2027. Motionen bifölls på höstmötet 2025 och arbetet pågår med att 


tillsätta jubileumskommitté. 


 


§12       Information om verksamhetsåret 2026 


Anders inleder med att berätta om de punkter som styrelsen har i sin verksamhetsplan för 


2026, enligt nedanstående punkter. 


• Arbete med frågor enl VP 2026  


o Kommunikation och marknadsföring (Sebastian)  


o Medlemstillväxt och medlemsnytta (Erik, Birgitta)  


o Digital medlemsplattform / Kårappen  


• Avancons - fortsatt utgivning av 4 nummer per år.  


• GD-föreläsning 22 april med Marcus Wandt och Göran Dalén  


• GD-medaljör 2026 utsedd – Martin Lundstedt  


• Strategimöte med lokalavdelningarna 6 september  


• Event 25 september i samband med Chalmers alumndag 26 september  


• Höstmöte genomförs som hybridmöte i samarbete med LA Väst, datum anslås på 


hemsidan  


• William Chalmers-föreläsning i November 


 


Anders redogjorde också för att det överskott som kommit från Avancons annonsintäkter 


kommer användas för att finansiera arbetet med kårappen. 


Sebastian berättade att vi satsar mycket på kommunikation och marknadsföring i år. Vi 


arbetar aktivt med annonser i Avancons för att utveckla tidningen. Han berättade också att 


om man vill synas i Avancons så kan man kontakta Sebastian. Vi kommer också fortsätta 


med utveckling av innehållet i tidningen. Nyhetsbrevet är också något vi jobbat mycket med 


under året. Bland annat har månadens fråga kommit in som ett segment i nyhetsbrevet för 


att ta tempen på föreningen. Vidare har vi digital medlemsplattform som vi redan 


smyglanserat genom GD-föreläsningen som aktivitet i kårappen. Även synlighet i kårhuset 







har jobbats med och vi ser till att ställa ut Avancons i kårhuset och även använt kårhusets 


panoramabildskärm för marknadsföring.  


Anders fortsatte med att visa medlemsutvecklingen enl följande diagram.  


 


Han berättade om att vi har beslutat om att inte automatiskt ansluta nyexaminerade längre, 


vilket resulterar i att när vi tidigare räknade med alla nyexade som medlemmar, synliggörs 


nu huruvida nyexaminerade vill vara med i CING eller inte. Det nya upplägget visar det 


faktiska läget där vi tydligt ser att det vi erbjuder just nu inte är tillräckligt för 


studenter/nyexaminerade då endast 11 personer aktivt har valt att bli medlemmar i CING. 


Anders lyfte också att det har varit delade uppfattningar om det här beslutet och trycker på 


att styrelsen gärna tar mer input i detta ämne. Anders menade på att det visar att vi under en 


lång tid har tappat medlemmar succesivt sedan 2007. Detta tydliggör alltså behovet av att 


utveckla erbjudande och kommunikation mot de yngre.  


En fråga avseende “möjliga medlemmar” kom upp och hur det mäts. Anders svarade med att 


detta är alla levande personer med en examen från Chalmers.   


Erik fortsatte med att berätta om medlemsutvecklingen och att det är det som är ett primärt 


fokus där vi senaste året har riktat om fokus till våra blivande medlemmar. Vi har tre 


huvudspår att följa. Erik berättade också hur vi senaste tiden har blivit mer synliga för 


studenter på Chalmers och hur vi tidigt kan visa oss på Chalmers. Bland annat har CING bett 


om att få vara med på Götaplatsen första dagen på mottagningen för att tidigt visa upp oss 


för studenter. Vi har och kommer fortsätta med att bjuda in studenter till våra event för att 


ge dem ett smakprov på CINGs verksamhet. Vi kommer även i framtiden vara med på Tivolit 


(infodag om föreningar) under mottagningen och visa oss. Han berättade också att vi arbetar 


med hur vi ska agera för att fånga upp de medlemmar som haft kostnadsfritt medlemskap 


men inte valt att fortsätta efter att den kostnadsfria perioden är över. Vidare berättade Erik 


om att återinföra ”den gula lappen” genom kårappen,och ge möjlighet att i samband med 


övergång från student till alumn ta ställning till medlemskap i CING i appen. Det kommer 


mer info om kårappen framöver.  


En fråga om bemanning i kårhuset kom och hur den fungerar. Erik svarar att CINGs kansli 


nu finns i kårhuset och att man kan ställa frågor i kårexpeditionen.  


En tanke från en medlem lyftes om att ha någon aktivitet på Cortegen och att vi borde synas 


mer där. Erik svarade med att vi inte ska försöka konkurrera med Cortegen på Valborg för 


att det redan händer väldigt mycket runt dessa tider. Snarare kanske man kan rikta det mot 


alumndagen på fredagen för att ytterligare knyta in sammarbetet med Chalmers mer.  


Anders kommenterade att Chalmers och kåren årligen bjuder in till att se cortegen från P-


däcket på Gibraltargatan, och att CING’s funktionärer i år fått inbjudan. 


2026-04-14 2009 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026


Förändring


2009-2026


Förändring


2025-2026


Civing, Master nyex 1 698 2 669 1 341 2 378 4 341 4 330 4 185 3 365 3 938 4 182 11 -1 687 -4 171


Ständig medlem 728 609 608 592 573 560 555 539 514 506 497 -231 -9


Halvbetalande 2 953 2 518 2 406 2 258 2 154 2 095 1 911 1 786 1 700 1 396 1 324 -1 629 -72


Helbetalande 7 369 6 111 6 040 5 650 5 505 5 559 5 376 5 370 5 542 4 924 4 783 -2 586 -141


Totalt ant. Medl. 12 748 12 333 10 821 11 304 12 999 12 970 12 453 11 486 11 694 11 008 6 615 -6 133 -4 393


Totalt antal betalande 11 050 9 238 9 054 8 500 8 232 8 214 7 842 7 695 7 756 6 826 6 604 -4 446 -222


Totalt möjl medlemmar 37 624 58 574 58 764 61 020 63 633 65 219 66 898 68 336 70 434 72 003 72 003 34 379


Andel medlemmar % 33,9% 21,1% 18,4% 18,5% 20,4% 19,9% 18,6% 16,8% 16,6% 15,3% 9,2%







En ytterligare fråga kom gällande LA och att det ofta är pensionärer som kommer på dessa 


aktiviteter. Erik svarar med att de yngre ofta har andra åtaganden. En medlem föreslog att 


man kanske ska bearbeta denna målgrupp, medlemmar som snart blir pensionärer, för att 


stimulera engagemang och deltagande på aktiviteter. Frågan tas med på strategimötet i 


september. 


Ytterligare fråga om vi faktiskt har frågat studenter vad de vill ha ut av CING kom upp. Erik 


svarar att vi arbetar med att komma i direkt kontakt med studenterna i samarbete med 


kåren. 


Fråga om katalogen kom upp om inskrivnings- och examensår kan finnas i den digitala 


katalogen. Anders svarar att detta skall finnas i den digitala katalogen också.  


En fråga om examensmiddagen kom upp och om CING har någon marknadsföring där. Erik 


svarar att det finns en flyer om CING i goodie-bagen samt att någon ur CINGs styrelse alltid 


är representant på examensceremonin.  


 


§13       Tillkännagivande av Jubileumsstipendiat 


Ordförande i jubileumskommittén, Anders Edvinsson föredrar om stipendiet samt motiverar 


årets jubilemumsstipendiat.  


Stipendiet delas ut för insatser som bygger relationer mellan examinerade Chalmerister och 


teknologer. 


Motivering: 


David Mörck får stipendium för sitt extraordinära engagemang och insatser inom såväl 


sektionen Automation och Mekatronik (Z) samt i kontakten mellan studenter och alumner. 


Efter en period då sektionens alumnverksamhet var mindre utvecklad, har David genom 


ett strategiskt och hängivet ledarskap lyckats skapa och utveckla kontakter mellan 


studenter och alumner. 


Som sektionsordförande lade David även grunden för ett ökat engagemang inom 


sektionen, vilket resulterade i högre söktryck till förtroendeposter och etablerandet av nya 


utskott. Hans mest betydande bidrag kom då han tog ansvar för att initiera och genomföra 


sektionens första formella mentorskapsprogram. 


David har visat prov på stor handlingskraft genom att självständigt koordinera 


samarbeten med Chalmers och Studentkåren för att säkra relevanta nätverk och resurser. 


Han har inte bara planerat och genomfört framgångsrika mentorskapsträffar, utan även 


säkerställt verksamhetens långsiktiga fortlevnad genom att instifta den permanenta 


posten Alumnansvarig inom arbetsmarknadsgruppen Z ( ArgZ). 


Anders avslutade frågan med att dela ut diplom och stämman applåderade stipendiaten. 


 







§14       Övriga frågor  


a) Anders lyfter att det har varit en intensiv diskussion gällande Chalmers nya grafiska 


profil och att detta väckt omfattande frågeställningar. Det finns många medlemmar 


som hört av sig och undrat om CING varit delaktiga i detta. CING har inte haft någon 


påverkan eller medverkat i beslut om detta. Anders har pratat med representanter 


från Chalmers och har frågat hur Chalmers hanterar synpunkterna som kommer in. 


Björn O. kom med en kort information om att Chalmers lagt ut information på sin 


hemsida med frågor och svar där både utformning och hantering av synpunkter 


berörs.  


Anders berättar att det för ett par år sedan diskuterats att byta namn på CING till 


Chalmersska Alumniföreningen, men att det har beslutats att behålla det nuvarande 


namnet då det finns en stark historisk förankring.  


Olof lyfter frågan om alumner haft insyn i och möjlighet att påverka i frågan om 


grafisk profil. Anders svarar Chalmers respons varit att alumner finns i Chalmers 


styrelser. Dock är de inte där som representanter för alumnicommunityn utan på 


personliga mandat. Bo Hedfors lyfter frågan om färgvalet i den nya grafiska profilen 


och vem som bestämmer färgvalen till de olika hemsidorna, där han ställt frågan till 


Chalmers men inte fått något svar ännu.  


 
b) Joakim berättar att LA väst har börjat bjuda in studenter till evenemangen och mötet 


är eniga i att det ses som positivt.  


 


c) Bo Hedfors lyfter frågan om en ny hemsida snart är på gång eftersom det har 


efterfrågats i en tid nu. Lucas svarar att det är enkelt att bygga en hemsida med AI 


men att vi innan bygger hemsidan på nytt behöver klargöra vad vi faktiskt vill ha på 


hemsidan och att vad som kommer hamna i kårappen påverkar hur hemsidan ska se 


ut. Kårappen behöver alltså färdigställas innan en ny hemsida kan utvecklas.  


 


d) Björn O. lyfter att de församlade medlemmarna uttryckte stor uppskattning för de 


förtroendevalda och deras arbete för föreningen under det gångna året. Det 


betonades att deras engagemang, omsorg och prioriteringar förtjänade all 


uppskattning, trots att vissa frågor tar tid. Särskilt uppskattades att något nytt hade 


ordnats jämfört med föregående år: flaggor med föreningens emblem hade satts upp 


fpå Chalmersplatsen ner till Aschebergsgatan samt på baksidan av Vasa sjukhus för 


att uppmärksamma mötet och skapa en välkomnande stämning. 


 


 


§15       Mötes avslutande 


Annika, mötesordförande tackade de närvarande för en väl genomförd stämma. Hon riktade 


också ett särskilt tack till de som hanterat alla praktikaliteter samt för allt ideellt arbete som 


sker till nytta för föreningen. Anders W, moderföreningens ordförande tackade stämman för 


bra synpunkter och bra input. 


 







Göteborg 2026-04-25 


 


Vid protokollet: Ordförande:  


 


 


  


David Espedalen 


 


 


Justeras: 


 


 


Per-Anders Träff 


Annika Forsgren 


 


 


 


 


 


Ingela Niklasson Björn 
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